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МИНИСТЕРСТВО НА ИНОВАЦИИТЕ И РАСТЕЖА 

 

ОБЯВЯВА ПРОЦЕДУРА 

за определяне на двама външни членове на Одитния комитет  

на Министерство на иновациите и растежа 

 

по реда и при условията на чл. 18, ал. 2 от Закона за вътрешния одит в публичния 

сектор и чл. 4, ал. 1 и чл. 5 от Наредбата за процедурата за определяне на състава и 

дейността на одитните комитети в организациите от публичния сектор 

 

I. Правомощия на Одитния комитет: 

1. съгласува статута и числеността на звеното за вътрешен одит, стратегическите и 

годишните планове за дейността по вътрешен одит;  

2. разглежда и приема с решение доклада за състоянието на системите за финансово 

управление и контрол и годишния доклад за дейността по вътрешен одит; 

3. запознава се при необходимост и дава становища по одитните доклади за 

извършени одитни ангажименти и по всички значими въпроси, свързани с вътрешния 

одит в съответната организация; 

4. наблюдава процеса по управление на риска в организацията и дава становища с 

препоръки за подобряването му; 

5. осъществява взаимодействие с външните одитори; 



6. наблюдава процесите на финансово отчитане в организацията и дава становища с 

препоръки за подобряването им; 

7. наблюдава ефективността на системите за вътрешен контрол в организацията и 

дава становища с препоръки за подобряването им. 

II. Изисквания към кандидатите, предвидени в чл. 18, ал. 1 от Закона за 

вътрешния одит в публичния сектор: 

1. да имат придобита образователно-квалификационна степен "магистър"; 

2. да имат най-малко 5 години стаж в областта на управлението и контрола, 

вътрешния или външния одит; 

3. да не участват в друг одитен комитет. 

III. Необходими документи за кандидатстване: 

1. писмено заявление за участие в процедурата по образец, съгласно приложение 

№ 1 към чл. 6 от Наредбата за процедурата за определяне на състава и дейността на 

одитните комитети в организациите от публичния сектор; 

2. копия на документи, доказващи придобита образователно-квалификационна 

степен; 

3. копия на документи, удостоверяващи продължителността и областта на 

професионалния опит; 

4.  други документи, удостоверяващи допълнителна квалификация и придобити 

сертификати в областта на управлението и контрола, вътрешния или външния одит (ако 

притежават такива); 

5. подробна автобиография. 

IV.  Подборът ще се проведе на два етапа: 

1. Преглед на подадените документи и определяне на кандидатите, отговарящи 

на изискванията за член на одитния комитет; 

2. Провеждане на интервю с кандидатите, отговарящи на изискванията. 

V. Размер на възнаграждението на външен член на одитния комитет: 

Членовете на одитния комитет получават възнаграждение за участие в заседанията на 

одитния комитет, определено по реда на чл. 18, ал. 9 от Закона за вътрешния одит в 

публичния сектор. 

VI. Необходимите документи се подават в деловодството на Министерството 

на иновациите и растежа на адрес: гр. София, ул. „Княз Александър I“ № 12 

Документите се приемат всеки работен ден  от 09.00 ч. до 17.30 часа. 

VII. Срок за подаване на необходимите документи: 14 дни от публикуване на 

обявата. 



VIII. Списъците на допуснатите кандидати и всички съобщенията във 

връзка с обявената процедура се ще се обявяват на интернет страницата на 

Министерство на иновациите и растежа: https://www.mig.government.bg/,  рубрика 

„Кариери“. 
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